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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA - DFD
CONTRATACAO DE SERVICOS MEDICOS - PLANTOES PRESENCIAIS DE
INTERNACAO

1. IDENTIFICACAO

Demandante: Fundacao Hospitalar Senhora Santana de Caetité
CNPJ: 13.777.776/0001-64

CNES: 2557118

Contrato SESAB: n° 188/2026

Processo SEI: 019.5120.2026.0075859-41

Fonte: Emenda Parlamentar - LDO 2026

Valor do Plano de Trabalho: R$150.000,00.

Periodo previsto no Plano de Trabalho: 12 meses

2. OBJETO DA DEMANDA

Contratacao de pessoa(s) juridical(s), para prestacdo de servigos
meédicos, mediante disponibilizacao de médicos assistenciais, profissionais de
Clinica Médica e médicos plantonistas, em plantdes de 12 (doze) e 24 (vinte e
quatro) horas, conforme a necessidade assistencial e as escalas definidas pela
Fundagdo, em estrita observancia ao Plano de Trabalho vinculado ao Contrato

SESAB n° 188/2026.

3. JUSTIFICATIVA E NECESSIDADE DA CONTRATAQAO
A Fundacao Hospitalar Senhora Santana necessita manter cobertura

meédica suficiente para assegurar a continuidade da assisténcia prestada aos
usudrios do Sistema Unico de Satde - SUS. A dindmica hospitalar exige
disponibilidade de profissionais habilitados para avaliacao e reavaliacao
clinica, acompanhamento dos pacientes, atendimento de intercorréncias,
definicdo de condutas, prescri¢des, evolucdes em prontuario e articulagdo com
a equipe multiprofissional.

A necessidade de refor¢o da equipe médica encontra respaldo direto no

Plano de Trabalho aprovado pela SESAB, cuja justificativa prevé a aplicacao
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dos recursos na manutencao, fortalecimento e garantia da prestacao gratuita
dos servicos meédico-assistenciais a populagdo, inclusive por meio da
contratacdo de profissionais médicos especializados para atuacdao em servicos
de média complexidade, sem vinculo empregaticio.

O préprio cronograma do Plano de Trabalho destina o valor de R$
150.000,00 ao pagamento de médico pessoa juridica, abrangendo médicos
assistenciais, Clinica Médica e médico plantonista de 12 e 24 horas, durante 12
meses. Assim, a contratagdao pretendida nao constitui ampliacao estranha ao
ajuste: corresponde a finalidade expressamente aprovada pela SESAB.

No ambito da necessidade concreta da Fundagdo, os plantdes presenciais
permitem que haja profissional médico disponivel durante os periodos
definidos em escala, reduzindo riscos de descontinuidade da assisténcia e
proporcionando resposta tempestiva as intercorréncias dos pacientes. A
contratacdo devera, contudo, permanecer dentro das categorias e limites

constantes do Plano de Trabalho.

4. RESULTADOS PRETENDIDOS
4.1. Manter e fortalecer a assisténcia médico-assistencial gratuita aos

usuarios do SUS.

4.2. Assegurar cobertura das escalas médicas necessarias ao
funcionamento da unidade.

4.3. Disponibilizar médicos assistenciais, de Clinica Médica e
plantonistas de 12 e 24 horas, conforme demanda efetiva.

4.4. Garantir continuidade, seguranca, eficiéncia e qualidade da
assisténcia hospitalar.

4.5. Aplicar os recursos recebidos com aderéncia ao Plano de Trabalho e

plena rastreabilidade para prestacao de contas.

5. SOLUCAO PROPOSTA
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Realizagdo de chamamento publico para recebimento de propostas de
pessoas juridicas aptas a prestar os servicos médicos previstos no Plano de
Trabalho, seguido de julgamento objetivo, verificacado documental e
formalizacao de contrato com o(s) prestador(es) selecionado(s), conforme a
necessidade de cobertura das escalas e o limite financeiro do ajuste.

O chamamento devera permitir a comparacao dos valores de plantdes de
12 e 24 horas e preservar a possibilidade de contratacao de mais de um
prestador, caso isso seja necessario para a cobertura das escalas, desde que

observados critérios objetivos, disponibilidade financeira e vantajosidade.

6. QUANTITATIVOS
O Plano de Trabalho nao fixa quantidade de plantbes. Por essa razao, o

quantitativo sera definido durante a execucao, de acordo com a necessidade
assistencial, a escala aprovada, os valores unitarios obtidos no chamamento e
o limite global de R$ 150.000,00, sem ultrapassar o objeto e o periodo de
execucgao do Plano de Trabalho.

Plantoes de 12 horas: conforme demanda e disponibilidade financeira.

Plantdes de 24 horas: conforme demanda e disponibilidade financeira.

7. RECURSOS E CONTROLE DA DESPESA
A despesa sera custeada com os recursos do Contrato SESAB n°

188/2026, repassados em parcela Unica no valor de R$ 150.000,00 e
movimentados na conta especifica indicada no instrumento estadual. Os
pagamentos deverao possuir nexo causal com o objeto pactuado e permitir
rastreabilidade integral.

Para a prestacdo de contas dos servigcos médicos deverao ser mantidos,
entre outros documentos exigidos pela SESAB, contrato de prestacao de

servicos, eventuais termos aditivos, Ordem de Servigo Médico Analitico com
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indicagdo do profissional, carga horaria e especialidade, comprovante de CNP]J

do prestador, NFS-e e comprovante de transferéncia bancaria.

8. REQUISITOS ESSENCIAIS
8.1. Contratacao de pessoa juridica, conforme previsao expressa do Plano

de Trabalho.

8.2. Profissionais médicos legalmente habilitados e com inscricdo
profissional regular.

8.3. Cumprimento das escalas e cargas horarias efetivamente
autorizadas.

8.4. Emissao de NFS-e e documentagcdo que permita identificar servico,
carga horaria, valor unitario e valor total.

8.5. Registro adequado dos atos assistenciais e observancia dos
protocolos e normas da Fundacao.

8.6. Manutencao da documentacgdo necessaria a fiscalizagao, auditoria e
prestacao de contas.

8.7. Pagamento exclusivamente pelos servigos efetivamente executados,

comprovados e validados.

9. PRAZO
A execugao devera observar o periodo de 12 (doze) meses previsto no

Plano de Trabalho e as datas efetivas do cronograma vinculadas a publicacao e

vigéncia do Contrato SESAB n° 188/2026.

10. CONCLUSAO
A demanda é necessaria, compativel com a finalidade publica do repasse

e expressamente contemplada no Plano de Trabalho. Recomenda-se o
prosseguimento do procedimento para recebimento e julgamento de propostas
de pessoas juridicas, seguido da contratacao dos servicos meédicos
efetivamente necessarios, respeitados o valor global de R$ 150.000,00, o
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periodo de execucdo, as exigéncias de prestagcdo de contas e os demais termos

do Contrato SESAB n° 188/2026.

Caetité/BA, 01 de outubro de 2026.

Assinado de forma digital por

ROBERTO FERNANDES ROBERTO FERNANDES

LARANJEIRA:00464004519 LARANJEIRA:00464004519
Dados: 2026.10.01 10:24:14 -03'00'

Roberto Fernandes Laranjeira
Presidente do Conselho Diretor
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